ALBASERVIZI AZIENDA SPECIALE
Piazza della Costituente, 1
00041 Albano Laziale(RM)

C.F. 12711951009

DETERMINA N. 06 DEL 17/01/2019

Oggetto: Annullamento in autotutela della procedura aperta ai sensi dell'art. 36 comma 2 lett. a)

del D. Lgs. 50/2016 per I'affidamento del servizio relativo alla elaborazione delie buste paga e al

calcolo dei modelli mensili ed annuali previsti dalla legislazione contributiva e fiscale vigente, in
riferimento al personale della Albaservizi Azienda Speciale, CIG n. 2622638382

IL DIRETTORE
Premesso che: '

e con Deliberazione del Consiglio n. 16 del 06/05/2013 I’Amministrazione Comunale dava
attuazione ai propri indirizzi deliberando di costituire I'Azienda Speciale denominata
Albaservizi per la gestione di servizi socio-assistenziali, educativi e culturali;

o in data 22/01/2014 & stata costituita I'Azienda Speciale Albaservizi, ai sensi dell’art. 114 del
D.Lgs. n. 267/2000, per la gestione dei servizi socio-assistenziali, educativi e culturali e
gestione degli Asili Nido, precedentemente gestiti dalla Albalonga S.p.A;

Dato Atto che il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda & composto da:

0O Presidente Dott. Enrico Pacetti, Responsabile del Settore Economico Finanziario;
Nominato con Decreto Sindacale n. 54251 del 27/12/2013;

Ol Vice Presidente Dott.ssa Rossana Claps, Responsabile del Servizio Politiche Culturali;
Nominato con Decreto Sindacale n. 54251 del 27/12/2013;

Ol Dott. Francesco Centofante Responsabile del Settore |li- politiche Educative, Sociali
culturali;
Nominato con Decreto Sindacale n. 3 del 01/03/2018;

Dato Atto che il Consiglio di amministrazione in data 13/08/2018 ha nominato il Dott. Gianfranco
Navatta Direttore Generale deli’Azienda;

Vista la Legge 190/2012, recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita neila pubbiica amministrazione.”

Vista la deliberazione della Giunta Comunale del Comune di Albano Laziale n: 10 del 19.01.2016
con il quale & stato approvato lo schema di protocollo di legalita da sottoscrivere con le societa
partecipate in attuazione della determinazione ANAC n. 8/2015 recante “Linee guida per
l'attuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte
delle societd e degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalie pubbliche
amministrazioni”;

Visto il Piano Triennale di Prevenzione delia Corruzione e Programma Triennale della Trasparenza
2017/2019 approvato dal C. d. A. nella seduta del 28/07/2017;




Premesso che:

- U’Albaservizi con determina del Direttore Generale n.60 del 12/12/2018, ha awviato una
procedura aperta ai sensi dell'art. 36 comma 2 lett. a) del D. Lgs. 50/2016 per l'affidamento del
servizio relativo alla elaborazione delle buste paga e al calcolo dei modelli mensili ed annuali
previsti dalla legislazione contributiva e fiscale vigente, in riferimento al personale deila
Albaservizi Azienda Speciale, CIG n. Z62263B382; ,

- il RUP della suddetta gara coincide con la figura del Direttore Generale come previsto dalio
Statuto societario;

Vista la determina del Direttore Generale n.1 del 10/01/2019 di nomina della Commissione

Giudicatrice; ‘ '

Visto il verbale n.1 del RUP del 14/01/2019 di verifica dei requisiti amministrativi dei partecipanti

alla suddetta procedura;

Considerato che in data 16/01/2019, si & riunita la Commissione Giudicatrice per la valutazione

delle offerte tecniche;

Preso atto che si & proceduto ad una pill attenta lettura delle modaiita di ricezione delle domande

di partecipazione, e nello specifico: “La domanda di partecipazione per I'ammissione alla

procedura di selezione dovra pervenire alla Albaservizi Azienda Speciale entro e non oltre le ore

12.00 del giorno 28/12/2018, a mezzo raccomandata con gwviso di ricevimento ovvero a mezzo

posta certificata all’indirizzo albaservizi@pec.albaservizi.net”;

Rilevato che la suddetta modalita:

- non garantisce il rispetto della riservatezza e la certezza che I'apertura del contenuto avvenga
dopo il termine di presentazione delle offerte;

- non garantisce la segretezza dell’apertura del contenuto dell’ offerta tecnica in momenti diversi
dall’apertura dell'offerta economica.

Considerato che nel rispetto delle linee Guida ANAC, si rende necessario utilizzare un sistema

elettronico per la gestione delia procedura di selezione;

Verificata la sussistenza, nel caso specifico, dei presupposti di legge per procedere

all'annullamento in autotutela ai sensi dell'art. 21-nonies della legge n. 241/1990 s.m.i, sia sotto il

profilo della illegittimita deil’atto, sia sotto il profilo dell'interesse pubblico aila sua caducazione;

Per i motivi in premessa specificati e qui si intendono integralmente riportati e approvati:

DETERMINA

1. di procedere, per le motivazioni suesposte, ali'annullamento in autotutela, ai sensi dell'art,
21-nonies della L. 241/1990 di tutti gli atti della procedura selettiva volta all’affidamento
del servizio relativo alla elaborazione delle buste paga e al calcolo dei modelli mensili ed
annuali previsti dalla legislazione contributiva e fiscale vigente, in riferimento al personale
della Albaservizi Azienda Speciale;

2. di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato sul sito dell’Albaservizi ASP,
nella sezione "Societd trasparente”, sottosezione "Bandi di Gara e Contratti", e allAlbo
Pretorio ai fini della generale conoscenza, in applicazione al D. Lgs. 33/2013;

3. di notificare il presente provvedimento, a mezzo PEC, ai partecipanti all’ Avviso:

- - Consulente del lavoro Dott.ssa Cadeddu Loredana;
- Dott. Beniamino Nocca per conto di LE.S. CO. S.r.l.;
- G.P.l. S.p.A.

IL DIRETTORE
F.to Dott. Gianfranco Navatta




