ALBASERVIZ! AZIENDA SPECIALE
Piazza della Costituente, 1
00041 Albano Laziale(RM)

C.F. 12711951009

150 9001:2015

DETERMINA DEL DIRETTORE N. 19 DEL 15/03/2019

Oggetto: Annullamento in autotutela del’Avviso di selezione interna per titoli e colloquio per la
copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato con rapporto di lavoro full-time come Educatore
nei servizi per I'infanzia

IL DIRETTORE
Premesso che:

e con Deliberazione del Consigiio n. 16 del 06/05/2013 I'Amministrazione Comunale dava
attuazione ai propri indirizzi deliberando di costituire I'Azienda Speciale denominata
Albaservizi per la gestione di servizi socio-assistenziali, educativi e culturali;

e in data 22/01/2014 & stata costituita Y Azienda Speciale Albaservizi, ai sensi dell’art. 114 del
D.Lgs. n. 267/2000, per la gestione dei servizi socio-assistenziali, educativi e culturali e
gestione degli Asili Nido, precedentemente gestiti dalla Albalonga S.p.A;

Dato Atto che il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda & composto da:

O Presidente Dott. Enrico Pacetti, Responsabile del Settore Economico Finanziario;
Nominato con Decreto Sindacale n. 54251 del 27/12/2013;

O Vice Presidente Dott.ssa Rossana Claps, Responsabile del Servizio Politiche Culturali;
Nominato con Decreto Sindacale n. 54251 del 27/12/2013;

O Dott. Francesco Centofante Responsabile del Settore lll- politiche Educative, Sociali
culturali;
Nominato con Decreto Sindacale n. 3 del 01/03/2018;

Dato Atto che il Consiglio di amministrazione in data 13/08/2018 ha nominato il Dott. Gianfranco
Navatta Direttore Generale dell’Azienda;

Vista la Legge 190/2012, recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione.” '

Vista la deliberazione deila Giunta Comunale del Comune di Albano Laziale n. 10 del 19.01.2016
con il quale & stato approvato lo schema di protocollo di legalita da sottoscrivere con le societa
partecipate in attuazione della determinazione ANAC n. 8/2015 recante “Linee guida per
l'attuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e traspéreniﬁ da parte
delle societs e degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche
amministrazioni”;

Visto il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e Programma Triennale della Trasparenza
2017/2019 approvato dal C. d. A. nella seduta del 28/07/2017;




Vista la legge 241/90, art. 21-nonies;

Visto I’Avviso pubblico di selezione interna per titoli e colloquio per la copertura di n. 1 posto a
tempo indeterminato con rapporto di lavoro full-time come Educatore nei servizi per I'infanzia;

Preso atto che I'Awviso riporta evidenti refusi dovuti ad errori di trascrizione;

Verificato che nessun pregiudizio deriva ad alcuno come conseguenza dell’adottando
provvedimento in autotutela; ‘

Ravvisata Fopportunita di procedere all’annullamento in autotutela della selezione in parola;

Verificata la sussistenza dei presupposti di legge per procedere in autotutela;

DETERMINA

Per i motivi in premessa specificati e che qui si intendono integralmente riportati e approvati:

1. di procedere al’annullamento in autotutela ai sensi dell’art. 21 Capo IV-bis legge 7 Agosto
1990 n.241 dell’Awviso di “Selezione interna per titoli e colloquio per la copertura di n. 1
posto a tempo indeterminato con rapporto di lavoro full-time come Educatore nei servizi
per 'infanzia”;

2. di procedere con successivo atto, all'indizione di una nuova selezione interna per
individuare la figura necessaria all’azienda;

3. di disporre che la presente determina verra pubblicata sul sito web alla sezione “societa
Trasparente” “Bandi di Concorso” e sui[’AIbo Pretorio della Albaservizi ASP, ai fini della
generale conoscenza.

e.c. IL DIRETTORE GENERALE
F.to Dott. Gianfranco Navatta




