ALBASERVIZI AZIENDA SPECIALE
Plazza della Costituente, 1

00041 Albano Laziale {RM)
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DETERMINA DEL PRESIDENTE N, /¢ DEL £ £/ L0/

OGGETTO: Riferimento Determina n 24 del 28/05/2018: Sostituzione compon'entle commissione
giudicatrice

IL PRESIDENTE

PREMESSO che:

e con Deliberazione del Consiglio n. 16 del 06/05/2013 I Amministrazione Comunale dava attuazione ai
propri Indirizzi deliberando di costituire I'Azienda Speciale denominata Albaservizi per la gestione di
servizi soclo-assistenzlali, educativi e culturali;

» con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 36 del 08/11/2013, sono stati approvati if bilancio ed #l
piano programma che comprende il contratfo di servizio che disciplina i rapporti tra I'Ente locale e
I Azienda Speciale;

o in data 22/01/2014 & stata costituita I'Azienda Speciale Albaservizi, af sensi deli’art. 114 del D.lgs. n.
267/2000, per la gestione dei servizi socio-assistenztali, educativi e culturali e gestione degii Asili Nido,
precedentemente gestiti dalia Atbalonga S.pA

DATQ ATTG che il Consiglio di Amministrazione del’ Azienda & composto da:

O Dott. Enrico Pacetti, Responsabile del Servizio Economico Finanziario;
0 Dott.ssa Rossana Claps, Responsabile del Servizio Politiche Culturali;
O Dott. Francesco Centofante, Responsabile del Settore Hi - Politiche Educative, Sociale culturale;

nominati | primi due con Decreto Sindacale n, 54251 del 27/12/2013 - il terzo con Decreto Sindacale n 3 del
01/03/2018;

VISTI | seguenti decreti sindacali di nomina degii organt delf Azienda Speciale:

e prot. n. 3062 del 22.01.2014, nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda,
Dott. Enrico Pacetti;

« atto del 31/08/2017 nomina del Revisore dei Conti dell’Azienda, dott.ssa Amalia Pfoverbio;

s Assente il Direttore Generale dal 04/08/17;

VISTA la Legge 190/2012, recante "Disposizioni per la prevenzione & la repressione della corruzione e
delf'illegalita nella pubblica amministrazione.”




VISTA la deliberazione della Giunta Comunale del Comune di Albano Laziale n. 10 del 19.01.2016 con il guale e
stato approvato lo schema di protocollo di legalita da sottoscrivere con le societd partecipate in attuazione
della determinazione ANAC n. 8/2015 recante “Linee guida per l'attuazione della normativa In materia di
prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle societh e degli enti di diritto privato controlfati e
partecipati dalle pubbliche amministrazioni”;

VISTO it Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e Programma Triennale della Trasparenza 2017/2019
approvato dal C. d. A. nella seduta del 28f07/2017;

PREMESSQ CHE:

- con precedente Determinazione del Presidente n. 11 del 22/03/2018, sono stati approvati n. 4 avvisi di
selezione ad evidenza pubblica per fa formazione di graduatorie cui attingere per eventuale assunzione
a tempo determinato con rapporto di lavoro a tempo pieno efo parziale per la sostituzione di
personale assente con diritto alla conservazione del posto di Javoro validita fino al 31/07/2021 per i
profili {Fducatore Asilo Nido, Operatore socio-assistenziale/educativo, Addetti alle pulizie/bidelii,
Cuocofa). Approvazione di n. 1 awviso di selezione ad evidenza pubblica per n. 2 unita in servizio Part-
time, da destinarsi all’attivita di gestione dell’URP.

- con Determinazione del Presidente n. 24 del 28/05/2018, che qui sl intende integralmente riportata, si
& provveduto alla nomina delle Commissioni giudicatrici cosi composte :

Commissione 1
Profilo Sacio-assistenziale/ Educativo e Urp

s Presidente Rossana Claps, Responsabile Settore Hl — Servizio It — Politiche Culturali del Comune di
Albano Laziale;
« Componente: Di Martino Nicoletta, Referente Urp Comune Albano Laziale;

« Componente: Trizio Paola, Coordinatore Servizio Socio-assistenziale dell’ Albaservizi Azienda Speciale ;
+ Segretario Verbalizzante: Celli Emanuela, Amm.va Risorse Umane deli'Albaservizi Azienda Speciale;
Commissione 2

Proflli Educatore asilo nido, Addetti pulizie/bidelli e cuoco/a
s Presidente Gianna Del Giovane , Responsabile scuola Paritaria Corunale Flli Cervi;
+ Componente: Manuela Galli , Vice- Responsabile Amm.va Albaservizi Azienda Speciale ;
s Componente: Tammaro Mariarosaria, Coordinatore Asilo nido di Pompeo Magno dell’Albaservizi
Azienda Speciale ;
Segretario Verbalizzante: Celli Emanuela, Impiegata Amministrativa dell'Albaservizi Azlenda Speciale;

CONSIDERATO CHE:
- Nella Commissione 1 sono state svolte due sedute con data 29/05/2018 e 05/06/2018 per la

assegnazione del punteggio sui titoli, e & stata definita la data del 27/06/2018 per la seduta nela quale
effettuare i collogui ;




- La Commissione 2 deve ancora riunirsi;

PRESO ATTO dell'assenza della dott.Trizio Paola fino al 04/07/2018 e della sig.ra Celli Emanuela, per giustificato
motivo ;

CONSIDERATO Fimminente periodo estivo e valutata la necessitd di procedere celermente alla conclusione
delle-procedura di cui trattasi;

RITENUTO pertanto necessario procedere alla sostituzione delle stesse con altri componenti, individuati nella
persona del dott. Mauro Gasperini, in possesso di professionalita ed esperienza al riguardo e nella educatrice
dell’Albaservizi Asp sig.ra Francesca Monosilio;

al sensi dell’art 77 e ss.mm.ii del D.1gs 50/2016

DETERMINA
1.Di sostituire la dott.ssa Trizio Paola e la sig.ra Manuela Celli , per i motivi in premessa specificati,

2.0i Nominare in sostituzione come Componente il dott. Mauro Gasperini Assistente Sociale del Comune di
Albano Laziale e come segretario verbalizzante la sig.ra Francesca Monosiio.

3.Didare attoche
la “Commissione 1” sard cosl composta;

» Presidente Rossana Claps, Responsabile Settore Hlf — Servizio Il ~ Politiche Culturali del Comune di
Albano Laziale;
« Componente: Di Martino Nicoletta, Referente Urp Comune Albano Laziale.

» Compenente; Mauro Gasperini, Assistente Sociale Comune Albano Laziale ;
o Segretario Verbalizzante: Celli Emanuela, Amm.va Risorse Umane dell'Albaservizi Azienda Speclale.

la "Commissione 2" sara cosl composta:
+ Presidente Glanna Del Giovane , Responsabile scuola Paritaria Comunale F.lli Cervi ;
» Componente: Manuela Galli , Vice- Responsabile Amm.va Albaservizi Azienda Speciale ;
s Componente: Tammaro Mariarosaria, Coordinatore Asllo nido di Pompeo Magno dell'Albaservizi
Azienda Speciale ; ‘
Segretario Verbalizzante: Francesca Monosilio , Educatrice dell’Albaservizi Azienda Speciale;

4.Di stabilire che il componente entrante, al momento dell'accettazione, dichiari ai sensi dell'art. 47 del
Decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, linesistenza delle cause di

incompatibilit3 e di astensioni di cui all'art. 77, comma 9, del D.Lgs. 50/2016.

5.0 dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa.

IL PRESIDENTY

Bt Emricfc@ettgL
(CTER




